
Haemme joukkoomme
Kahta rakennustekniikan lehtoria
toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen, 1.8.2012 alkaen

Palkattavien lehtoreiden edellytämme hallitsevan jonkin seuraavista  
osaamisalueista: 
•	Rakentamisen kokonaisprosessien hallinta ja siihen liittyvien suunnittelu- ja 	
	 sopimusdokumenttien tuottaminen. Arkkitehti- tai rakennesuunnitteluohjel-	
	 mistojen käytön hallinta (esim. Archicad, Autocad tai muut 3D-ohjelmat). 

•	Vahva rakennetekninen osaaminen, erityisesti pohjarakentamisesta talonra-	
	 kennus- tai infrarakennushankkeiden parissa. 

•	Rakennustekniikan perusasioiden hallinta, perehtyneisyys rakennusalan ajan-	
	 kohtaisiin kehittämishaasteisiin, työkokemusta ja näkemystä jostakin raken-	
	 nusalan rajapinnasta (esim. asiakaspalvelu tai talotekniset järjestelmät). 

Hyvä englannin kielen taito on välttämätön. Arvostamme innovatiivista työotetta, 
yhteistyökykyä sekä kiinnostusta työskennellä nuorten kanssa.

Lisätietoja: toimialajohtaja Antti Lehmusvaara, puh. 040 501 4244, 	
antti.lehmusvaara@saimia.fi tai koulutuspäällikkö Petri Siitonen, 	
puh. 040 683 0219, petri.siitonen@saimia.fi

Palveluliiketoiminnan lehtoria
toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen, 1.8.2012 alkaen

Haemme tehtävään palveluliiketoimintaosaajaa, jolla on vahvaa näyttöä ho-
telli- ja ravintola-alasta ja sen kehittämisestä. Keskeisinä osaamisalueina ovat 
hotellin operatiiviset toiminnot ja niiden johtaminen. Opetustyön lisäksi tehtä-
viin kuuluu osallistuminen tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoimintaan sekä eri-
laisiin työelämän kanssa tehtäviin palveluliiketoiminnan kehittämishankkeisiin. 
Tehtävän hoito edellyttää sujuvaa englannin kielen kirjallista ja suullista taitoa.

Lisätietoja: liiketoiminnan ja kulttuurin toimialajohtaja Merja Heino, 	
puh. 040 760 5533, merja.heino@saimia.fi

Molemmissa tehtävissä kokemus kansainvälisistä tehtävistä, erityisesti Venä-
jällä, kokemus opetustehtävistä ja kiinnostus TKI-toimintaan katsotaan eduksi. 

Työsuhteen ehdot määräytyvät Palvelulaitosten työnantajayhdistyksen työeh-
tosopimuksen mukaan. Lehtorin kelpoisuusvaatimuksista on säädetty valtio-
neuvoston asetuksilla. 

Kaikki hakemukset osoitetaan toimitusjohtaja/rehtori Anneli Pirttilälle vii-
meistään 20.2.2012 klo 15.00 mennessä osoitteeseen: Saimaan ammattikor-
keakoulu Oy, talous- ja hallintopalvelut, Skinnarilankatu 36, 53850 Lappeen-
ranta tai kirjaamo@saimia.fi. Kuoreen merkintä ”rakennustekniikan lehtori” 
tai ”palveluliiketoiminnan lehtori”. 

www.saimia.fi

Saimaan ammattikorkeakoulu on noin 3000 opiskelijan ja 300 työntekijän osakeyh-
tiömuotoinen ammattikorkeakoulu, jonka vuosittainen  
liikevaihto on n. 21 miljoonaa euroa. Ammattikor- 
keakoulu toimii Lappeenrannassa ja Imatralla.


